
فصل پنجم: ارزشیابی و نظارت  برعملکرد مسئول بهداشت حرفه ای صنعت
ماده 11-  صدور تاییدیه مجدد براساس ارزشیابی عملکرد فرد مطابق شرح وظایف و مسئولیت های  ارائه شده در فصل چهارم این دستورالعمل و چک لیست ارزشیابی مصوب  توسط شبکه بهداشت و درمان شهرستان / دانشگاههای علوم پزشکی انجام خواهد گرفت. 
[bookmark: _GoBack]ماده 12- شبکه های بهداشت مکلف هستند عملکرد مسئولین بهداشت حرفه ای موضوع این دستورالعمل را در کارگاه های تابعه مشمول حداقل سالی یک بار با استفاده از چک لیست مصوب مورد ارزیابی قرار داده و نتیجه آن را به فرد وکارفرمای مربوطه اعلام نمایند و در سامانه مربوطه ثبت نماید. 
تبصره - مسئول بهدا شت حرفه ای باید حداقل 70 در صد کل نمرة چک لیست مصوب را برای تمدید مجددصلاحیت خود کسب نماید و در صورت عدم کسب امتیاز، دو نوبت مهلت سه ماهه برای رفع اشکالات و ارتقاء امتیاز داده خواهدشد) حداکثر مهلت 6 ماه می باشد. در غیر این صورت صلاحیت فنی فرد مزبور توسط شبکه بهداشت مربوطه تأیید نخواهد شد ومراتب به اطلاع کارفرمای مربوطه رسانده خواهد شد . 
ماده 13-  چنانچه قبل از پایان دو س ال عملکرد فرد تایید نگردد ص لاحیت ادامه کار به عنوان مس ئول بهداش ت حرفه ای را نخواهد داشت. 
ماده 14- در صئورت اعتراض متقاضئی به رد صئلاحیت فنی ، ملاک،  اعلام نظر نهایی و قطعی توسئط کار گروه تخصصی تشکیل شده در معاونت بهداشت دانشگاه/دانشکده مربوطه خواهد بود. 
تبصره - اعضاء کارگروه تخصصی دانشگاه /دانشکده علوم پزشکی مربوطه عبارتند از: 
· معاون بهداشت 
· مدیر/ رئیس سلامت محیط و کار 
· رئیس گروه بهداشت حرفه ای/ کارشناس مسئول بهداشت حرفه ای 
· یک نفر کارشناس حقوقی معرفی شده از دفتر حقوقی دانشگاه/دانشکده مربوطه 
ماده 15- مسئول بهداشت حرفه ای کارگاه موظف اسئئت حد اقل یک ماه قبل از ترک کار مراتب را به کارفرما اطلاع داده وتااستقرار فرد جدید حداکثر تا دو ماه به کار خود در کارگاه ادامه دهد. 
ماده 16- کلیه دانش آموختگان بهداشت حرفه ای شاغل در وزارت بهداشت و موسسات تابعه آن که به عنوان بازرس یا همکار در فرآیند بازرسی همکاری دارند نمی توانند در کارگاه های مشمول این دستورالعمل به عنوان "مسئول بهداشت حرفه ای" مشغول به کار گردند. 
ماده 17- نظارت بر حسن اجرای این دستورالعمل در کارگاه ها به عهده دانشگاه/ دانشکده های علوم پزشکی مربوطه بوده و نظارت عالی نیز بر عهده وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی می باشد. 

